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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Απονομή ηθικής αμοιβής σε Μ.Υ. του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ. 

2 Θέσπιση παγίων επιδομάτων καθαριότητας για το 
έτος 2018, στην Π.Ε. Ζακύνθου. 

3 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί¬ 
ας εργασίμων ημερών πέραν της υποχρεωτικής, 
εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής, νυκτερινής εργασίας πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής, νυκτερινής εργασίας Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής, 
νυκτερινής εργασίας εργασίμων ημερών προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, 
νυκτερινής και ημερήσιας εργασίας Κυριακών και 
εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαί¬ 
ας υποχρεωτικής, για το μόνιμο, με σχέση εργα¬ 
σίας I. Δ. Αορίστου Χρόνου, με σχέση εργασίας 
Ορισμένου Χρόνου προσωπικό καθώς και τους 
Ειδικούς Συμβούλους - Ειδικούς Συνεργάτες Δή¬ 
μου Γλυφάδας για το έτος 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. Φ. 473/144/108 2956/Σ.3523 (1) 

Απονομή ηθικής αμοιβής σε Μ.Υ. του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ. 

Η ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α.Τις διατάξεις των άρθρων 61 και 62 του ν. 3528/2007 
(ΦΕΚ 26/09.02.2007, τ. Α'). 

β. Την Φ. 470/191 /179092/Σ. 12345/29 Σεπ 2017/ΑΣ- 
ΔΥΣ/ΔΜΠ/4. 

γ.Τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Πολιτικού Προσωπικού ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ (Αριθμ. Πρακτικού 
27/20.11.2017). 

δ.Τη μεΑρ. Πρωτ.:247372 απόφαση του Πρωθυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας «Διορισμός Ειδι¬ 
κού Γραμματέα Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» (ΦΕΚ 469/ 
ΥΟΟΔ/06-09-2016). 


ε.Τη Φ.900/102/247412/Σ.560«Μεταβίβαση Αρμοδι¬ 
οτήτων Υπουργού ΕθνικήςΆμυνας στην Ειδική Γραμμα¬ 
τέα του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» (ΦΕΚ 2983/τ. Β'/ 
16-09-2016), αποφασίζουμε: 

1. Απονέμουμε την ηθική αμοιβή του «ΕΠΑΙΝΟΥ», 
στους Μ.Υ. Δημόπουλο Φώτιο του Δημητρίου (ΑΜ: 
22398), κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ Μηχανολογίας/Τεχνίτης 
Σιδηροβιομηχανίας-Μηχανολογίας/Τεχνίτης Οχημάτων 
πλην Οχημάτων Μάχης, με βαθμό Β', Ζαπαντιώτη Χρι¬ 
στόφορο του Θωμά (ΑΜ: 23290), κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ 
Μηχανολογίας/Τεχνίτης Σιδηροβιομηχανίας-Μηχανολο- 
γίας/Τεχνίτης Οχημάτων Μάχης, με βαθμό Δ' καιΤεμπέ- 
λη Νικόλαο του Θεοδώρου (ΑΜ: 15150), με βαθμό Α' και 
κλάδουΤΕ Μηχανικών/Μηχανολογίας,τηςδυνάμεωςτου 
301 ΕΒ, διότι προέβησαν σε αφαίρεση-επισκευή κιβωτί¬ 
ου μετάδοσης κίνησης και τοποθέτησή του σε εκτοξευτή 
ΤΟΒ ΜΙ, ολοκληρώνοντας επιτυχώς και τη δοκιμαστική 
λειτουργία του επισκευασμένου συγκροτήματος υδρο- 
μηχανικής μετάδοσης (ΓΜΤ/Η ΜΤ), συνδράμοντας με την 
γνώση και την εμπειρία τους στην παροχή χρήσιμων 
πληροφοριών και τεχνικών γνώσεων σε θέματα συντή- 
ρησης-επισκευών-αναζήτησης αιτιών βλαβών, χωρίς τη 
χρήση αντίστοιχης τεχνικής βιβλιογραφίας, εργαζόμενοι 
με ενθουσιασμό και ζήλο, αξιοποιώντας τις γνώσεις τους 
και την τεχνική τους κατάρτιση, χωρίς να έχουν λάβει 
σχετική επί του θέματος εκπαίδευση, με αποτέλεσμα το 
υψηλό επιχειρησιακό όφελος διότι κατέστη λειτουργικός 
εκτοξευτήςΤΟΚ ΜΙ που ήταν ακίνητος επί έτη, εξασφα¬ 
λίζοντας ταυτόχρονα σημαντικότατο οικονομικό όφελος 
για την υπηρεσία διότι η επισκευή πραγματοποιήθηκε με 
κόστος 300€ έναντι 707.493€ που είναι το κόστος προ¬ 
μήθειας καινούριου εκτοξευτή και κόστους πλέον των 
300.000€ για την επισκευή του από την κατασκευάστρια 
εταιρία στη Ρωσία. 

2. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί με μέριμνα της 
ΔΠΠ/ΓΕΣ στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα 
με το άρθρο 62 παρ. 2 του ν. 3528/2007 και στη συνέ¬ 
χεια να κοινοποιηθεί σε όλες τις ΜονάδεςΎπηρεσίες του 
ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ. 

Αθήνα, 5 Δεκεμβρίου 2017 

Η Ειδική Γραμματέας 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΠΑΠΑΛΕΩΝΙΔΑ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'4427/15.12.2017 


Αριθμ. απόφ. 205-19/2 017 (2) 

Θέσπιση παγίων επιδομάτων καθαριότητας για 
το έτος 2018, στην Π.Ε. Ζακύνθου. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του αρθρ. 37 ν. 2072/1992. 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης». 

3. Το αρθρ. 12 παρ. 4 ν. 2672/1998 «Οικονομικοί πόροι 
της Ν.Α. και λοιπές διατάξεις», που ορίζει ότι «Οι Ν.Α. με 
απόφαση του Νομαρχιακού Συμβουλίου τους δύνανται 
να θεσπίζουν πάγια επιδόματα καθαριότητας για την 
αντιμετώπιση αντίστοιχων δαπανών των Υπηρεσιών που 
υπάγονται σε αυτές». 

4. Τις διατάξεις του αρθρ. 33 ν. 4024/2011 περί κατάρ¬ 
γησης κενών οργανικών θέσεων. 

5. Το αριθμ. 2/80482/0026/20-12-2012 έγγραφο Γ.Λ.Κ. 

6. Την αριθμ. 2/5091/0026/2012 απόφαση Υπ. Οικονο¬ 
μικών «Καθορισμός διαδικασίας και δικαιολογητικών για 
την πληρωμή δαπανών παγίων κατ' αποκοπή χορηγη- 
μάτων.,.κτιρίων δημοσίων υπηρεσιών». 

7. Την ανάγκη καθιέρωσης παγίων κατ' αποκοπήν 
χορηγημάτων καθαριότητας για την αντιμετώπιση του 
καθαρισμού των Υπηρεσιών της Π.Ε. Ζακύνθου, κατά το 
έτος 2018, ομόφωνα αποφασίζει: 


Την θέσπιση παγίων επιδομάτων καθαριότητας για το 
έτος 2018 στην Π.Ε. Ζακύνθου, ως εξής: 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΚΑΘΑΡΙΣΤΟ ΠΟΣΟ 
(ΑΝΑ ΜΗΝΑ) 

1 

ΚΤΕΟ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 

300,00 

2 

Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

300,00 

3 

Δ/ΝΣΗ Β/ΘΜΙΑΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

350,00 

4 

Δ/ΝΣΗ Α/ΘΜΙΑΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

300,00 

5 

ΤΜΗΜΑ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

350,00 


ΜΗΝΙΑΙΟ ΣΥΝΟΛΟ 

1.600,00 


Τα επιδόματα θα καταλογίζονται σε βάρος του Ειδικού 
Φορέα 03073 (Διοίκηση) και ΚΑΕ 1232 (Κατ αποκοπήν 
χορήγημα για καθαριότητα). 

Οι αντίστοιχες πιστώσεις έχουν προβλεφθεί στο σχέδιο 
προϋπολογισμού έτους 2018. 

Δικαιούχοι του κάθε επιδόματος θα είναι οι Προϊστά¬ 
μενοι των Υπηρεσιών που αφορούν τα παραπάνω επι¬ 
δόματα. 

Σε περίπτωση πρόσληψης προσωπικού, που θα ανα- 
λάβει μία ή περισσότερες από τις παραπάνω Υπηρεσίες, 
τα αντίστοιχα επιδόματα θα διακόπτονται. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Κέρκυρα, 21 Οκτωβρίου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΩΡΑΪΤΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 3338/2017 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα¬ 
σίας εργασίμων ημερών πέραν της υποχρεωτι¬ 
κής, εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
πέραν της υποχρεωτικής, νυκτερινής εργασίας 
πέραν της υποχρεωτικής, νυκτερινής εργασίας 
Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεω¬ 
τικής, νυκτερινής εργασίας εργασίμων ημερών 
προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής, νυκτερινής και ημερήσιας εργασίας Κυ¬ 
ριακών και εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, για το μόνιμο, με 
σχέση εργασίας I. Δ. Αορίστου Χρόνου, με σχέση 
εργασίας Ορισμένου Χρόνου προσωπικό καθώς 
και τους Ειδικούς Συμβούλους - Ειδικούς Συνερ¬ 
γάτες Δήμου Γλυφάδας για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του αρ. 86 του ν. 3463/2006 [Δ.Κ.Κ.], 
όπως συμπληρώθηκε με τις όμοιες του αρ. 58 του 
ν. 3852/2010. 

2) Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48 και 176 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ1431 Α72007) (Κ.Κ.Δ.Κ.Υ.) σε συνδυα¬ 
σμό με τις όμοιες του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16.12.2015 τεύχος Α) Αποζημίωση για εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 1 . 

3) Τις διατάξεις του αρ.28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/Α/2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπο¬ 
λέμηση γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4) Τιςμεαρ.πρωτ.57020/18.11.2014,52950/29.10.2014, 
52946/29.10.2014 Ειδικές Συμβάσεις Εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που συνάφθηκαν μεταξύ του 
Δημάρχου Γλυφάδας και των: ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη 
και των δύο (2) Ειδικών Συμβούλων. 

5) Την με αρ. 2419/1562 από 14/01/2015 ΦΕΚ 
(122/Β/2015) Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την Καθιέρωση εξαι¬ 
ρέσεων από τη εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και 
του ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών του Δήμου για το 
έτος 2015 και τα επόμενα έτη, καθώς και τις 31406/11933 
από 24/6/2016 (ΦΕΚ 1443/Β/2016) και 70769/39004 από 
01/10/2015 (ΦΕΚ 2185/Β/2015) αποφάσεις του Γεν. Γραμ¬ 
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής που αφο¬ 
ρούν στην συμπλήρωση της 2419/1562/2015 του ιδίου 
και συγκεκριμένα: 

-Την απασχόληση των φυλάκων του Δημαρχείου και 
των υπολοίπων Δημοτικών κτιρίων, της Δημοτικής πε¬ 
ριουσίας, των Μαρίνων ελλιμενισμού σκαφών σε 24ωρη 
βάση, όλες τις ημέρες του μήνα. 

- Την απασχόληση των καθαριστριών του Δημαρχείου 
και των σχολικών κτιρίων του Δήμου σε 12ωρη βάση με 
συνεχές ή διακεκομμένο ωράριο, όλες τις ημέρες του 
μήνα. 

-Την απασχόληση των εργαζομένων του Δημοτικού 
Κοιμητηρίου σε 12ωρη βάση με συνεχές ή διακεκομμένο 
ωράριο, όλες τις ημέρες του μήνα. 

Δημοτικό Αθλητικό Κέντρο Γλυφάδας (ΔΑΚ) 
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- Την απασχόληση των εργαζομένων του Δημοτικού 
Αθλητικού Κέντρου Γλυφάδας, λόγω της αναγκαιότητας 
λειτουργίας του Αθλητικού Κέντρου από Δευτέρα έως 
Κυριακή από 7.30 έως 24.00 για την τέλεση αγώνων και 
άλλων εκδηλώσεων που πραγματοποιήθηκαν στο χώρο. 
Δημοτική Αστυνομία. 

- Για την αντιμετώπιση αναγκών, σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του αρ. 19 του ν. 4325/2015 και της παρ.4 του 
αρ.2 του ν. 3731/2008, καθ' όλο το 24ωρο και όλες τις 
ημέρεςτης εβδομάδας, συμπεριλαμβανομένων καιτων 
άλλων αργιών, με κατάλληλη εναλλαγή του προσωπι¬ 
κού, το οποίο υποχρεούται σε τακτική ή και υπερωρια- 
κή εργασία, ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας και 
συγκεκριμένα: Απασχόληση του προσωπικού για έλεγ¬ 
χο καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος καθώς 
και για την πάταξη του παραεμπορίου. Απασχόληση του 
προσωπικού στα πλαίσια της πολιτικής προστασίας βά¬ 
σει του ν. 3731/2008 Αρ.21. 

Γραφείο Δημάρχου και Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 

- Για την υποδοχή και φιλοξενία αντιπροσωπειών εσω¬ 
τερικού ή εξωτερικού ή άλλων προσκεκλημένων καθώς 
και για την επικοινωνία του Δημάρχου και της Δημοτικής 
Αρχής με το κοινό και την γραμματειακή υποστήριξή 
τους. 

- Γ ια την κατ 'εξαίρεση τέλεση πολιτικών γάμων εκτός 
ημερών και ωραρίου εργασίας του καθ' ύλην αρμόδιου 
προσωπικού. 

- Για την απασχόληση των καθαριστριών εσωτερικών 
χώρων και των καθαριστριών σχολικών κτιρίων σε έκτα¬ 
κτες περιπτώσεις (εκδηλώσεις, καθαρισμός εξεταστικών 
κέντρων κ.λπ.) 

- Για την καταγραφή του συνολικού προσωπικού του 
Δήμου σε ηλεκτρονικό πρόγραμμα (5ΤΑΓΓ) ως προς τα 
στοιχεία προσωπικής και υπηρεσιακής κατάστασης. 

- Για την αντιμετώπιση διαδικασιών προσλήψεων επο¬ 
χιακού προσωπικού λόγω ασφυκτικών προθεσμιών. 

- Για την εφαρμογή της διαδικασίας τήρησης Γενικού 
Αρχείου του Δήμου σύμφωνα με την προβλεπόμενη 
νομοθεσία. 

- Για την απασχόληση της Ληξιάρχου εκτός των εργα¬ 
σίμων ημερών (ν. 4144/2013). 

- Για έκτακτες εργασίες λόγω της ένταξης του Δημοτο¬ 
λογίου του Δήμου στο Εθνικό Δημοτολόγιο (εισαγωγή 
και ταχτοποίηση νέων παραμέτρων, αναβαθμίσεις κ.α.). 

- Γ ια την αντιμετώπιση νέων αρμοδιοτήτων του Δήμου 
λόγω Καλλικράτη (Ιδιωτικοί Παιδικοί Σταθμοί, λειτουργία 
Σχολικών Επιτροπών κ.λπ.). 

- Γ ια τον έλεγχο των δικτύων πληροφορικής, για ρυθμί¬ 
σεις και μεταφορά δεδομένων από παλαιό εξυπηρετητή, 
ορισμό δικαιωμάτων χρήσης και παραμετροποίηση χρη¬ 
στών στις νέες εκδόσεις των εφαρμογών, αναβαθμίσεις 
κ.α. 

Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 

- Για την εξυπηρέτηση μεγάλου αριθμού πολιτών λόγω 
επαναφοράς των διατάξεων της παρ. 18 του αρ. 24 του 
ν. 2130/1993 (αρ. 59 ν. 4483/2017). 

- Για την καταχώρηση εντός ορισμένων προθεσμι¬ 
ών, στοιχείων στο Ηλεκτρονικό Μητρώο Δημοσί¬ 
ων Συμβάσεων ΚΗΜΔΣ ν. 4013/2011 [παρ. 25 αρ. 8 


Π1 /2380/18.12.2012 (ΦΕΚ 3400/τ. Β') κοινή υπουργική 
απόφαση. 

- Για την διάθεση οικονομικών δεδομένων και προ- 
απαιτούμενες ενέργειες εντός αυστηρών προθεσμιών 
(ΥΠ.ΕΣ. αρ. πρωτ. 4236/31.1.2013) για την έναρξη της 
λειτουργίας του Κεντρικού Κόμβου Διαλειτουργικότητας. 

- Γ ια την αντιμετώπιση αλλαγών στο νομοθετικό πλαί¬ 
σιο που διέπει τη λειτουργία τμημάτων Δ/νσης Οικο¬ 
νομικού (Καταστήματα Υγειονομικού Ενδιαφέροντος - 
Περίπτερα). 

- Για την λειτουργία του Δημοτικού Κοιμητηρίου κατά 
τις Κυριακές και αργίες. 

- Για την φύλαξη της δημοτικής περιουσίας (υπηρεσία 
ελλιμενισμού σκαφών) επι 24ώρου Βάσεως. 

Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τεχνικοί υπάλληλοι, συ¬ 
νεργεία οικοδόμων και ασφαλτόστρωσης, πρασίνου, 
υδραυλικών εργασιών, ξυλουργών, σιδεράδων, ελαιο¬ 
χρωματιστών και ηλεκτρολόγων) 

- Για την αντιμετώπιση έκτακτων καιρικών φαινομένων 
(πλημμύρες, πυρκαγιές, ισχυροί άνεμοι κ.λπ.). 

- Για την τεχνική υποστήριξη δημοτικών πολιτιστικών 
και άλλων εκδηλώσεων από φορείς και σωματεία (πα¬ 
ρελάσεις, καρναβάλι, εορταστικοί στολισμοί, συναυλίες), 
κατά τις απογευματινές ώρες και Σάββατα. 

- Για την επέμβαση και αποκατάσταση εκτάκτων ζη¬ 
μιών ή βανδαλισμών στο δίκτυο άρδευσης της παραλια¬ 
κής ζώνης και βανδαλισμών σε πλατείες, παιδικές χαρές 
και σχολεία. 

- Για την απασχόληση του προσωπικού από πρόσθετες 
αρμοδιότητες που έχουν περιέλθει λόγω κατάργησης 
τμημάτων της Νομαρχίας Αθηνών. 

Δ/νση Πολεοδομίας-Υπηρεσία Δόμησης 

- Για την εξυπηρέτηση μεγάλου αριθμού πολιτών εντός 
συγκεκριμένων προθεσμιών (ν. 4014/2011, ν. 3843/2010 
και 4178/2013). 

- Για την διεκπεραίωση αυξημένου αριθμού αιτήσεων 
για διάφορες υποθέσεις, χορήγηση αντιγράφων λόγω 
ένταξης στον ν. 4014/2011 και 4178/2013 περί αυθαι¬ 
ρέτων και περαίωση παλαιοτέρων υποθέσεων με έκτα¬ 
κτη απασχόληση των τμημάτων Γραμματείας, Αρχείου, 
Αδειών και Αυθαιρέτων. 

Δ/νση Καθαριότητας, Κίνησης και Προστασίας Περι¬ 
βάλλοντος. 

- Για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών καθαριό¬ 
τητας σε 24ωρη βάση του Δήμου στον οποίο υπάρχουν 
τέσσερις Μαρίνες σκαφών, πέντε ελεύθερες παραλίες 
λουσμένων, γηροκομεία, βρεφονηπιακοί σταθμοί, και 
ένα νοσοκομείο. 

- Για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών καθαριό¬ 
τητας των δρόμων και κοινοχρήστων χώρων του Δήμου 
που έχει εμβαδόν 14.250 στρέμματα και οδικό δίκτυο 
270 χλμ. 

- Γ ια την αντιμετώπιση της καθαριότητας του μετώπου 
του όρους Υμηττού, μήκους 6 χλμ,. και της πυρασφάλειας 
βάσει σχεδιασμού της ΠΣΕΑ (Πολιτική Προστασία). 

- Για τη αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών από έντονα 
καιρικά φαινόμενα. 

- Για την υποστήριξη πολιτιστικών και άλλων εκδηλώ¬ 
σεων μη εργάσιμες ημέρες και ώρες. 
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- Για τον καθαρισμό έξι (6) μονίμων λαϊκών αγορών 
από Δευτέρα έως και Σάββατο. 

- Γιατην αποκομιδή σε 24ωρη βάση απορριμμάτων και 
ογκωδών και μεταφορά προς ΧΥΤΑ με ίδια μέσα (κιβωτά- 
μαξες και νταλίκες) καθώς και αποκομιδή και παράδοση 
ανακυκλώσιμων υλικών σε ειδικούς χώρους. 

Δ/νση Κ.Ε.Π. 

- Για την αντιμετώπιση πρόσθετων και έκτακτων αρμο¬ 
διοτήτων και εργασιών στα ΚΕΠ (απογραφές, εκδόσεις 
ΑΜΚΑ, επιδοματική πολιτική, προγράμματα ΟΑΕΔ κ.λπ.) 

6) Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη εκτάκτων 
αναγκών του Δήμου σε συνδυασμό με την σημαντική 
μείωση του προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων και 
την απαγόρευση νέων προσλήψεων, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το πιο κάτω μόνιμο και με σχέση 
εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. προσωπικό του Δήμου: 

α. Απογευματινή υπερωριακή εργασία εργασίμων 
ημερών πέραν της υποχρεωτικής και μέχρι την 22α ώρα. 


β. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία εργασίμων ημε¬ 
ρών από την 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή πέρα από την 
υποχρεωτική. 

γΐ. Ημερήσια εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής από την 6η πρωινή μέχρι την 22η 
ώρα. 

γ2. Νυχτερινή εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής από την 22η ώρα μέχρι την 6η 
πρωινή. 

δΐ. Νυχτερινή εργασία εργασίμων ημερών προς συ¬ 
μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής. 

δ2. Ημερήσια ή νυχτερινή εργασία Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρε¬ 
ωτικής, 

μέσα στα προβλεπόμενα όρια σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 και τις όμοιες της 
παρ. 2 του αρ. 48 του ν. 3584/2007, από 1 η Ιανουάριου 
2018, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 79 παρ. 4 
του ν. 3463/2006 και μέχρι 31/12/2018, ως εξής: 
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ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΗΝΕΣ 

(α) 

ΩΡΕΣ 

(β) 

ΩΡΕΣ 

(γΐ) 

ΩΡΕΣ 

(Υ2) 

ΩΡΕΣ 

(δΐ) 

ΩΡΕΣ 

(32) 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ Δημ.Αστυνομίας 

4 

12 

960 


784 

784 

8064 


ΠΕ Διοικητικού 

23 

12 

5280 

3240 

1872 

720 

3120 


ΠΕ Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

4 

12 

960 






ΠΕ Καθηγητών 

2 

12 

480 


192 


504 


ΠΕ Οικονομικού 

1 

12 

240 






ΠΕ Πολιτικών 
Μηχανικών 

6 

12 

1440 






ΠΕ Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών 

4 

12 

960 






ΠΕ Μηχανολόγων 
Ηλεκτρολόγων 

2 

12 

480 

360 

360 

360 

1560 


ΠΕ Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών 

1 

12 

240 






ΠΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών 

2 

12 

480 






ΠΕ Δασολόγων 

1 

12 

240 






ΠΕ Μηχ/κων 
Χωροταξίας Περ. 
Αναπτ. 

1 

12 

240 






ΠΕ Ψυχολόγων 

1 

12 

240 






ΠΕ Πληροφοριακής 
Επιστήμης των Η/Υ 

1 

12 

240 






ΤΕ Γεωπόνων 

1 

12 

240 


192 




ΤΕ Δημ.Αστυνομίας 

2 

12 

480 


392 

392 

4032 


ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

2 

12 

480 






ΤΕ Τεχνολόγων 

Πολ. Μηχανικών 

2 

12 

480 






ΤΕ Τεχνολόγων 
Μηχανολόγων ή 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

2 

12 

480 






ΤΕ Τεχνολόγων 

Τοπογράφων 

Μηχανικών 

4 

12 

960 






ΤΕ Τεχνολόγων 
Γεωπονίας 

2 

12 

480 
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ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού 

9 

12 

2160 

360 

360 

360 

1560 


ΤΕ Τεχνιτών Πτυχ. 

Αν. Τεχν. Σχολών 

2 

12 

480 






ΤΕ Πληροφορικής 

2 

12 

480 






ΔΕ Δημ.Αστυνομίας 

7 

12 

1680 


1344 

1344 

14112 


ΔΕ Διεκπαιρέωσης 
Υποθ. Πολιτών 

4 

12 

960 






ΔΕ Διοικητικού 

43 

12 

10320 

2808 

2568 

1800 

7800 


ΔΕ Εποπτών 

Καθ/τας 

4 

12 

960 

1440 

1440 

1440 

6240 


ΔΕ Δομικών Εργων 

3 

12 

720 






ΔΕ Σχεδιαστών 

1 

12 

240 






ΔΕ Ελεγκτών 

Εσόδων Εξόδων 

1 

12 

240 






ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

4 

12 

960 

360 

360 

360 

1560 


ΔΕ Μηχ/των 

Αυτ/των 

2 

12 

480 

720 

720 

720 

3120 


ΔΕ Ηλεκτρ/των 
Αυτ/των 

1 

12 

240 

360 

360 

360 

1560 


ΔΕ Χειριστών 
Μηχανημάτων 

Έργων 

4 

12 

960 

1440 

1440 

1440 

6240 


ΔΕ Οδηγών 

Αυτ/των 

31 

12 

7440 

11160 

11160 

11160 

48360 


ΔΕ Τεχνιτών 

24 

12 

5760 

360 

360 

360 

1560 


ΔΕ Κηπουρών 

18 

12 

4320 






ΔΕ Προσωπικού 

Η/Υ 

5 

12 

1200 

360 

360 

360 

1560 


ΥΕ Κλητήρων- 
Θυρωρών 

4 

12 

960 






ΥΕ Επιστατών 
Καθ/τας 

3 

12 

720 

1080 

1080 

1080 

4680 


ΥΕ Καθαριότητας 
(εξωτ. Χωρων) 

43 

12 

10220 

15480 

15480 

15480 

67080 


ΥΕ Φυλάκων 

Εργατών 

15 

12 

3360 

1440 

3168 

1440 

24384 

1728 

ΥΕ Εργατών Κήπων 

1 

12 

240 
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Α.Χ. 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΗΝΕΣ 

(α) 

ΩΡΕΣ 

(β) 

ΩΡΕΣ 

(γΐ) 

ΩΡΕΣ 

(Υ2) 

ΩΡΕΣ 

(δΐ) 

ΩΡΕΣ 

(52) 

ΩΡΕΣ 

ΠΕ Γεοπόνων 

2 

12 

480 






Πε Δημοσιογράφων 

1 

12 

240 


192 




ΠΕ Διοικητικού 

1 

12 

240 






ΠΕ Πολιτικών 
Μηχανικών 

1 

12 

240 






ΠΕ Πληροφορικής 

2 

12 

480 






ΠΕ Θεατρολόγων 

1 

12 

240 






ΠΕ Ψυχολόγων 

2 

12 

480 






ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού 

2 

12 

480 






ΔΕ Διοικητικού 

22 

12 

5280 


384 




ΔΕ Οδηγών 

6 

12 

1440 

2160 

21060 

2160 

9360 


ΔΕ Διεκπεραίωσης 
Πολιτών ΚΕΠ 

1 

12 

240 






ΔΕ Κηπουρών 

7 

12 

1680 






ΔΕ Διεκπαιρέωσης 

Υποθ. Πολιτών 

1 

12 

240 






ΔΕ Σχολ.Φυλάκων 

9 

12 

2160 






ΔΕ Τεχνιτών 

1 

12 

240 

360 

360 

360 

1560 


ΥΕ Εργατών 

2 

12 

480 






ΥΕ Κλητήρων-Θυρωρών 

7 

12 

1680 






ΥΕ Φυλάκων Εργατών 

1 

12 

240 


192 


2016 

192 

ΥΕ Προσωπικό 
Καθαριότητας 

1 

12 

240 

360 

360 

360 

1560 


ΥΕ Καθριστριών Σχ. 
Κτιρίων 

9 

12 

2160 






ΥΕ Εργατών Κήπου 

1 

12 

240 






ΥΕ Καθαριστριών 

Εσωτ.Χώρων 

2 

12 

480 


192 


504 



ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Ι.Δ.Ο.Χ. 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΗΝΕΣ 

(α) 

ΩΡΕΣ 

(β) 

ΩΡΕΣ 

(γΐ) 

ΩΡΕΣ 

(Υ2) 

ΩΡΕΣ 

(51) 

ΩΡΕΣ 

(52) 

ΩΡΕ 

Σ 

ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας 

16 

12 

1920 

1920 

5760 


19200 


ΔΕ Οδηγών 

Φορτηγών 

14 

12 

1680 

1680 

5040 


16800 


Χειριστής 

Μηχανημάτων Έργου 

3 

12 

360 

360 

1080 


3600 



ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ-ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΜΗΝΕΣ 

(α) 

ΩΡΕΣ 

(β) 

ΩΡΕΣ 

(γΐ) 

ΩΡΕΣ 

(γ2) 

ΩΡΕΣ 

(51) 

ΩΡΕΣ 

(52) 

ΩΡΕ 

Σ 

Ειδικός 

Συνεργάτης 

1 

12 

240 


192 




Εδικός Σύμβουλος 

2 

12 

480 


384 
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Ο αριθμός των Υπαλλήλων και των ωρών, καθορίζεται 
με την παρούσα στα όρια των πιστώσεων του προϋπο¬ 
λογισμού οικονομικού έτους 2018. 

Ρητά ορίζεται ότι: 

- Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ' υπέρβα¬ 
ση για απογευματινή εργασία δεν θα υπερβαίνουν ανά 
υπάλληλο και για όλο το 2018 τις 240. 

- Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ' υπέρβαση 
για εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων δεν θα υπερβαί¬ 
νουν ανά υπάλληλο για όλο το 2018 τις 192. 

- Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ' υπέρβαση 
για νυχτερινή εργασία δεν θα υπερβαίνουν ανά υπάλ¬ 
ληλο για όλο το 2018 τις 192. 

- Ειδικότερα για το προσωπικό που υπηρετεί στην κα¬ 
θαριότητα το σχετικό όριο για τις περιπτώσεις α) υπε- 
ρωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες καθώς και Β) υπερωριακής εργασίας κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, δεν μπορεί να υπερβαίνει ανά υπάλληλο 
τις 360 ώρες για όλο το έτος 2018. 

Κάλυψη Δαπάνης 

Η αποζημίωση για την απογευματινή υπερωριακή 
εργασία, νυκτερινή εργασία και εργασία Κυριακών και 
Εξαιρέσιμων ημερών του πιο πάνω προσωπικού, θα 
βαρύνει τις εξής πιστώσεις του προϋπολογισμού του 
Δήμου, οικονομικού έτους 2018: 

ΤηνΚ.Α. 10.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Οικονομικών και Διοικητικών 
Υπηρεσιών», ποσού 70.000,00€. 

Την Κ.Α. 10.6012.0002 Πίστωση με τίτλο «Αμοιβές λη- 
ξιάρχου», ποσού 1.500,00€. 

Την Κ.Α. 10.6012.0003 Πίστωση με τίτλο Αποζημίωση 
υπαλλήλου που τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου 1 , ποσού 1.500,00 € 

ΤηνΚ.Α. 15.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Υπηρεσιών πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού και Κοινωνικής Πολιτικής», ποσού 12.000,00€. 

ΤηνΚ.Α. 20.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Υπηρεσίας καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού», ποσού 500.000,00€. 

ΤηνΚ.Α. 30.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Υπηρεσίας Τεχνικών Έργων», 
ποσού 34.000,00€. 

ΤηνΚ.Α. 35.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Υπηρεσίας Πρασίνου», ποσού 
12 . 000 , 00 €. 

Την Κ.Α. 40.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίω¬ 
ση για υπερωριακή εργασία Υπηρεσίας Πολεοδομίας», 
ποσού 15.000,00€. 

Την Κ.Α. 45.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίω¬ 
ση για υπερωριακή εργασία Υπηρεσίας Νεκροταφείου», 
ποσού 2.500,00€. 


ΤηνΚ.Α. 50.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Δημοτικής Αστυνομίας», ποσού 
50.000,00€. 

ΤηνΚ.Α. 70.6012.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία Λοιπών Υπηρεσιών», ποσού 
20 . 000 , 00 €. 

Την Κ.Α. 10.6022 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
20 . 000 , 00 €. 

Την Κ.Α. 15.6022 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
6 . 000 , 00 €. 

Την Κ.Α. 20.6022 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
50.000,00€. 

Την Κ.Α. 35.6022 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
5.000,00€. 

Την Κ.Α. 70.6022 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση για 
υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
κτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
3.500,00. 

ΤηνΚ.Α. 20.6042.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
των 80.000,00. 

Την Κ.Α. 40.6022.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
των 3.000,00. 

ΤηνΚ.Α. 00.6032.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
των 8.000,00. 

ΤηνΚ.Α. 30.6022.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
των 4.000,00. 

ΤηνΚ.Α. 50.6022.0001 Πίστωση με τίτλο «Αποζημίωση 
για υπερωριακή εργασία και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές», ποσού 
των 3.000,00. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γλυφάδα, 7 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Δήμαρχος 
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